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Icare-La-Bergerie

STATUTS

Article 1 : Constitution

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la Loi du ler juillet 1901 et
le décret du 16 aolit 1901 ayant pour dénomination : « Icare-La-Bergerie ».

Article 2 : Mission

L'association Icare-La-Bergerie a pour objet de mettre en ceuvre toutes formes d'actions visant a
l'accompagnement et la réinsertion sociale de personnes confrontées & des troubles psychiatriques
invalidants ou & une situation de handicap d'origine psychique. Elle entend réaliser ses missions dans un souci
éthique permanent et dans le respect des valeurs et principes de la dignité humaine.

Article 3 : Moyens

Dans le cadre de sa mission principale |'association Icare-La-Bergerie peut gérer tout établissement ou
service destiné a |'accueil des personnes concernées, a leur hébergement, leur réinsertion sociale et toute
autre action de soutien et d'accompagnement, visant un processus de lutte contre lisolement et la
stigmatisation ainsi que de reconnaissance sociale.

L'association Icare-La-Bergerie peut organiser ou susciter des actions de formation, des colloques,
séminaires, recherches et publications concourant & la promotion de ses missions et de ses réflexions dans
le domaine de la souffrance psychique et de l'action sociale. L'association peut également réaliser toute
action qui sera décidée par 'assemblée générale dans le respect de ses finalités.

Article 4 : Siége social

Le siége social de I'association est fixé & Chevigny-Saint-Sauveur - 5, rue Buffon (Céte d'Or).
Il pourra étre transféré sur simple décision du Conseil d'administration.

Article 5 : Durée

La durée de |'association est illimitée
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Article 6 : Membres de I'association

L'association se compose d'un nombre illimité de membres actifs et de membres d'honneur désignés par les
présents statuts.

Les membres actifs sont des personnes physiques avec voix délibérative, éligibles au Consell
d'administration.
Les membres d'honneur sont des personnes physiques avec voix délibérative, éligibles au Conseil
d'administration.

Pour &tre membre actif il faut :
- souscrire aux finalités de l'association (bulletin d'adhésion)
- voir sa candidature agréée par le Conseil d'administration
- avoir acquitté le montant de la cotisation annuelle

Le titre de membre d'honneur peut &tre décerné a des personnes ayant rendu un service important &
l'association ou ayant marqué leur intérét pour son ceuvre, par une action particuliére.

La qualité de membre d'honneur est proposée par le Conseil d'administration. Le membre d'honneur est
dispensé de cotisation.

Article 7 : Adhésion

L'adhésion est formalisée par la signature d'un bulletin d'adhésion.
Le montant de la cotisation annuelle est fixé par le Conseil d'administration.
Les administrateurs sont dispensés de cotisation.

Article 8 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre de l'association se perd par :
- la démission, qui doit &tre signifiée au Président du Conseil d'administration
- le décés ou l'annulation juridique
- la radiation.

Article 9 : Assemblée Générale Ordinaire (AGO)

Composition
L'Assemblée Générale Ordinaire se compose de tous les membres actifs & jour de leur cotisation ainsi que

des membres d'honneur.
Chagque membre de |'association dispose d'une voix délibérative,

Attributions
L'Assemblée Générale Ordinaire

- valide les grandes orientations sur proposition du Conseil d'administration et en contréle
'exécution,

- élit les administrateurs,

- approuve le rapport moral, le rapport d'activité et le rapport financier de l'association,

- donne quitus de leur gestion aux administrateurs,

-délibére sur toutes les questions prévues & l'ordre du jour arrétées par le Conseil d'administration.

Réunions

L'Assemblée Générale Ordinaire se réunit au moins une fois par an, a l'initiative du Conseil d'administration,
avant la fin du troisiéme trimestre de I'année, par convocation individuelle de ses membres par lettre simple
ou par courrier électronique. Elle peut se réunir également & la demande du tiers au moins de ses membres.

¢
Statuts association Tcare-La-Bergerie - avril 2015 (~/L/ % .

2/5



Si par une premiére convocation, I'Assemblée Générale n'a pu réunir le quorum de la moitié des membres

présents ou représentés, elle doit étre convoquée & quinze jours au moins d'intervalle ; cette deuxiéme
Assemblée Générale déliberera alors valablement quel que soit le nombre de ses membres présents.

L'ordre du jour, fixé par le Conseil d'administration, doit étre prévu dans les convocations adressées au
moins quatorze jours calendaires & |'avance, par courrier postal ou électronique.

Le président ou son représentant présente le rapport moral de l'association pour I'année civile écoulée.

Le directeur ou son représentant présente le rapport d'activité des services ou établissements pour |'année
civile écoulée.

Le trésorier ou son représentant rend compte de la gestion et soumet le bilan de I'exercice comptable.

Le secrétaire ou son représentant assure le secrétariat de séance et tient d jour les registres légaux.

Les délibérations de I'Assemblée Générale donneront lieu a la rédaction d'un proces-verbal signé du
président et du secrétaire, auquel sera annexée la feuille d'émargement.

Article 10 : Assemblée Générale Extraordinaire (AGE)
L'Assemblée Générale Extraordinaire peut étre convoquée soit sur décision du Conseil d'administration, soit
a la demande des deux tiers au moins de ses membres.

Elle est indispensable pour une modification des statuts, la dissolution ou la fusion de l'association.

L'ordre du jour, fixé par le Conseil d'administration, doit &tre prévu dans les convocations adressées au
moins quatorze jours calendaires & |'avance, par courrier postal ou électronique.

L'Assemblée Générale Extraordinaire devra &tre composée au moins de la moitié des membres actifs
présents ou représentés valablement par une délégation de pouvoir et ses délibérations devront €tre prises
a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Si le quorum des membres présents ou représentés n'est pas atteint, une deuxieme Assemblée Générale
Extraordinaire sera convoquée dans un délai d'au moins quinze jours et celle-ci pourra alors valablement

délibérer quel que soit le hombre de membres actifs présents ou représentés.

Les délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire donneront lieu & un proceés-verbal signé du
président et du secrétaire auquel sera annexée la feuille d'émargement,

Article 11 : Conseil d'administration

L'association est administrée par un Conseil d'administration composé au minimum de six membres actifs
ayant voix délibérative, élus par 'AGO et renouvelables par tiers tous les ans

Désignation des administrateurs

Les administrateurs sont élus par AGO, parmi ses membres actifs ou membres d'honneur, au scrutin secret,
a la majorité des membres présents ou valablement représentés par une délégation de pouvoir.

En cas de besoin, le Conseil d'administration peut coopter un adhérent qui assurera les fonctions
d'administrateur avec voix consultative jusqu'a son élection a la prochaine AGO.
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Article 12 : Bureau

Le Conseil d'administration forme un Bureau en élisant parmi ses membres :
- un président et un ou deux vice-présidents,
- un secrétaire et un secrétaire-adjoint
- un trésorier et un trésorier-adjoint.

L'élection du nouveau Bureau a lieu au cours de la réunion du Conseil d'administration qui suit I'Assemblée
Générale Ordinaire.

La nomination des membres du bureau est effectuée par le Conseil d'administration, au scrutin secret, d la
majorité des membres présents ou valablement représentés par une délégation de pouvoir. Les membres
sortants sont rééligibles.

Le Bureau est chargé de traiter les affaires courantes. Il répond de la bonne marche de l'association devant
le Conseil d'administration.

Article 13 : Réunions du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration se réunit sur convocation de son président ou & la demande du tiers au moins de
ses membres. Les convocations se font par lettre simple ou par courrier électronique.

Il se réunit au moins trois fois par an.

Le Conseil peut délibérer si la moitié au moins de ses membres est présente ou représentée par délégation
de pouvoir. Les délibérations sont prises & la majorité des voix. En cas d'égalité, la voix du président est
prépondérante,

Tout membre du Conseil d'administration qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives,
pourra étre considéré comme démissionnaire.

Article 14 : Attributions du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus dans la limite des finalités de
I'association et dans le cadre de la politique adoptée en Assemblée Générale.
Il peut déléguer les pouvoirs et attributions qu'il juge nécessaires.

II se prononce sur I'admission des nouveaux membres, de méme que sur les mesures de radiation prévues &
l'article 8 des présents Statuts.

Le Conseil d'administration a le pouvoir de voter les orientations budgétaires et le budget prévisionnel de
l'association et des établissements et services qu'elle gére. Le Conseil d'administration valide le compte
administratif.

Il prend en location, loue, acquiert, emprunte, donhne en garantie, échange et vend tout bien mobilier ou
immabilier ; il peut aussi accepter l'apport qui serait fait & |'association des bien mobiliers ou immobiliers
nécessaires pour la réalisation de son objet. Toutefois, les biens ainsi apportés ou ceux acquis par
l'association qui auraient une valeur supérieure & 100 000 € ne pourront &tfre aliénés qu'en vertu d'une
autorisation de I'Assemblée Générale. Il en sera de méme pour les emprunts supérieurs a 100 000€.

Il gere les fonds de |'association, décide de leur placement et de leur affectation. Le trésorier rend compte
de cette gestion a 'Assemblée Générale.

- Le président est garant de lapplication des décisions du Conseil d'administration et assure le
fonctionnement régulier de I'association qu'il représente tant pour agir que pour défendre en justice et dans
tous les actes de la vie civile. Le conseil d'administration décide d'engager les actions en justice et mandate
a cet effet le président pour le représenter.

Le président peut déléguer cette représentation en justice auprés de toute autre personne mandatée a cet
effet par le Conseil d'administration.
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- Le secrétaire

- assure le fonctionnement des instances associatives

- veille & I'€laboration des comptes-rendus et a la validation de ceux-ci par les instances concernées

- veille aux conditions de déroulement des instances (liste des membres, quorum, conditions de vote etc.)
assure la fenue des registres légaux et statutaires

assure la transmission aux autorités des informations légales

veille au respect permanent des statuts.

Le trésorier

- assure avec le directeur le suivi de l'information économique et financiere (budget prévisionnel),

- présente au CA les projets d'investissements ou de gros travaux d'un montant supérieur a 5000 euros,
- veille aux délégations de signatures pour les comptes bancaires qu'il soumet au président,

- assure la perception des cotisations des membres,

- élabore les attestations |égales relatives aux dons,

- présente les comptes & l'assemblée générale

- veille & la transmission des informations comptables aux autorités compétentes.

Article 15 : Ressources

Les ressources de |'association comprennent :

- le montant des cotisations,

- les dons et legs, en espéces ou en nature, d l'initiative de personnes physiques ou morales,

- les subventions de I'Etat et des collectivités territoriales ou de tout autre organisme, fondations ou
instances européennes,

- les produits de son activité et de ses placements financiers,

- les recettes de manifestations exceptionnelles.

En cas de reconnaissance comme « association d'utilité sociale », |'association Icare-La-Bergerie s'engage
présenter les registres et piéces de comptabilité sur toute réquisition du ministre de l'intérieur ou du
préfet, en ce qui concerne les libéralités ; a adresser au préfet un rapport annuel sur sa situation comptable
et financiére ; & laisser visiter les établissements par les délégués des ministres compétents et & leur

rendre compte du fonctionnement desdits établissements.
Article 16 : Réglement intérieur

Le Conseil d'administration a tous pouvoirs pour établir ou modifier tous réglements intérieurs en vue de
l'application des Statuts et pour appliquer les dits réglements aux cas particuliers qui pourraient se
présenter, passer tous accords et formuler toutes instructions pour la mise en ceuvre des missions que se
donne l'association.

Article 17 : Dissolution

La dissolution est proposée par le Conseil d'administration et prononcée par |'Assemblée Générale
Extraordinaire qui nomme un ou plusieurs liqguidateurs, membres ou non de l'association, dont elle
déterminera souverainement les pouvoirs. L'association versera l'actif net immobilisé de la gestion de ses
établissements ou services qui entrent dans le champ de la loi du 2 janvier 2002 & un établissement public
ou privé poursuivant un but similaire. L'actif net des autres activités associatives sera dévolu a une
association poursuivant un but identique.

e Président Le Trésorier Le Secpétaire
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